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DASS RMUTR  บริษัท KFI 

หน่วยงาน ศูนย์พัฒนาและบริการวิชาการสู่สังคม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 
ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ณ ศูนย์ฝึกอบรมและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เคเอฟไอ บริษัท โนว์เลดจ์ ไฟร์ อินฟินิตี้ 
จ ากัด (KFI) ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันกระทรวงแรงงานได้ก าหนดให้ผู้ที่ประกอบอาชีพช่างไฟและผู้ที่ท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า ซึ่งเป็น
การท างานที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อสาธารณะ จะต้องมีหนังสือรับรองความรู้ความสามารถเกี่ยวกับไฟฟ้า 
ตามกฎหมาย โดยผ่านการทดสอบ และเข้ารับการประเมินจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หากช่างไฟฟ้า 
ปฏิบัติงานโดยไม่มีหนังสือรับรองฯ ดังกล่าว จะได้รับโทษ โดยปรับนายจ้าง จ านวน 30,000 บาท และ ปรับ
ผู้ปฏิบัติงาน 5,000 บาท 

ความปลอดภัยในการท างาน จึงถูกก าหนดให้เป็นนโยบายที่ทุกองค์กรให้ความส าคัญเป็นอันดับแรก 
โดยมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน (จป.) และคณะกรรมการความปลอดภัยฯ (คปอ.) เป็นก าลังหลัก
ในการผลักดันให้เกิดความปลอดภัยในการท างานของทุกองค์กร ส าหรับความปลอดภัยในการท างานเกี่ยวกับ
ไฟฟ้านั้น กระทรวงแรงงานได้มีการออกกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า พุทธศักราช ๒๕๕๘ มีผล
บังคับใช้ในปัจจุบัน เพ่ือให้มีความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นเกี่ยวกับไฟฟ้า ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ในการน าไป
ปรับใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า ร่วมกับช่างเทคนิค วิศวกรในองค์กร รวมถึงการ
ติดตาม ควบคุม และตรวจสอบการท างานของช่างผู้รับเหมาที่เข้ามาท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่
บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการท างาน ควรจะได้รับการฝึกอบรมในหลักสูตรความรู้พ้ืนฐานใน
การท างานเกี่ยวกับไฟฟ้า  

ด้วยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เล็งเห็นถึงความส าคัญของโครงการนี้ จึงเกิด
ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ร่วมกับบริษัท โนว์เลดจ์ ไฟร์ อินฟินิตี้ จ ากัด 
(KFI) ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความรู้พื้นฐานความปลอกภัยในการท างานที่เก่ียวกับไฟฟ้าขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกอบรมมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับความปลอดภัย ข้อก าหนด และกฎเกณฑ์
ส าหรับช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 

2.2 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอุปกรณ์และการควบคุมพ้ืนฐานที่ใช้เกี่ยวกับไฟฟ้า
ภายในอาคาร 

2.3 เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
3. กลุ่มเป้าหมาย  
 3.1 ผู้ปฏิบัติงานช่างเทคนิค มีประสบการณ์การท างาน หรือการปฏิบัติงาน หรือการประกอบอาชีพใน
สาขาช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคารไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 3.2 ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในสาขาช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ สาขาไฟฟ้า
ภายในอาคาร ไม่น้อยกว่า 240 ชั่วโมง  
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 3.3 ผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือเทียบเท่าในสาขาที่เก่ียวข้อง 
 3.4 ประชาชนที่สนใจ 
4. สถานที่จัดงาน 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์และศูนย์ฝึกอบรมและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
เคเอฟไอ บริษัท โนว์เลดจ์ ไฟร์ อินฟินิตี้ จ ากัด (KFI) ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
5. ระยะเวลาด าเนินการ 

ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
6. รูปแบบการด าเนินการ 

- อบรมทฤษฎี  
- สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

 - สอบประเมินความรู้ความสามารถ(สัมภาษณ์) 
7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ร่วมกับ บริษัท โนว์เลดจ์ ไฟร์ อินฟินิตี้ จ ากัด (KFI) 
8. ก าหนดการ 

รอบท่ี 2 ระหว่างวันที่ 23-25 กุมภาพันธ์ 2566 
รอบท่ี 3 ระหว่างวันที่ 23-25 มีนาคม 2566 
รอบท่ี 4 ระหว่างวันที่ 27-29 เมษายน 2566 
รอบท่ี 5 ระหว่างวันที่ 25-27 พฤษภาคม 2566 
รอบท่ี 6 ระหว่างวันที่ 22-24 มิถุนายน 2566 

9. งบประมาณค่าใช้จ่าย 
 - ค่าสมัคร จ านวน 4,900 บาท 
   เอกสารที่ได้รับ จ านวน 4 รายการ 

     1. วุฒิบัตรผ่านการอบรมจาก มหาวิทยาลัย 
      2. บัตรประจ าช่างไฟฟ้า 
      3. ประกาศนียบัตรผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
      4. หนังสือรับรองความรู้ความสามารถช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 
         หมายเหตุ: เอกสารทั้ง 4 รายการ ผู้เข้าอบรมต้องผ่านการทดสอบตามท่ีศูนย์ฝึกอบรมฯก าหนด 
10. ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 10.1 เชิงปริมาณ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการ  20  คน/รอบ 
  จ านวนครั้งที่ด าเนินโครงการ  6 ครั้ง 
  ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์และมีผลลัพธ์จากการด าเนินงาน ร้อยละ 85 
 10.2 เชิงคุณภาพ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดโครงการ ร้อยละ 90 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับ ร้อยละ 90 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 90 
  โครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ ร้อยละ 90 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกอบรมมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับความปลอดภัย ข้อก าหนด และกฎเกณฑ์
ส าหรับช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 ได้ 

11.2 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอุปกรณ์และการควบคุมพ้ืนฐานที่ใช้เกี่ยวกับไฟฟ้า
ภายในอาคารได้ 

11.3 เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
12. การประเมินผลโครงการ 
.  การใช้แบบสอบถามและใบประเมินผล 
13. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ-สกุล  ดร.ธัญนันท์ วรเศรษฐพงษ์ 
 ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการวิชาการสู่สังคม 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 เบอร์ติดต่อ 02-4416063 
 อีเมล์  Dass@rmutr.ac.th 
14. ผู้ประสานงาน 
 ชื่อ-สกุล  นายมงคล ฟองศรี 
 เบอร์ติดต่อ 02-4416000 ต่อ 2167 
 อีเมล์  Dass@rmutr.ac.th 
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